
「立派な学歴・職歴の人を採用できた！しかし喜びもつ
かの間…。入社後分かったが実はその人はうつ病だった」
「うつ病社員が長期休職したため、退職をお願いしたら
トラブルとなった」「うつ病になったのは会社のせいだ！
と家族が言い出した」

会社はどう対処してよいかわからず困り果ててます。
ムリもありません。以前はこのような方は少なかったか
ら経験がないのです。
どうしてよいか途方に暮れる経営者、管理者の方のため
にその対策をいち早くお伝えします。

１．なぜ今”うつ病”対策が重要なのか
２．企業経営におけるリスクを事例で見る

３．採用時に気をつけること
４．日頃取り組むメンタルヘルス対策ポイントは
５．うつ病社員への職場での対応は
６．就業規則における対策は
７．トラブルを防ぐ休職および退職手続は
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前職の百貨店業界において「お客様最優先」「現
場主義」に徹した商売を通じて、常に現場に目を
向けることの重要さや、どうすることがお客様に
喜んで頂けることかを学ぶ。また労働組合の専
従として、労使の交渉や人事制度の改定を経験。
経営における「人」の大事さを学ぶ。常に心がけ
るのは、経営者と「同じ目線」となりお手伝いして
いくこと。そして理屈や建前だけではない「現場」
を踏まえた実践的なお手伝いをしていくことです。

ご返信FAX番号 ０４５－６５０－４１９９

FAX番号電話番号

役職名ご参加者２

役職名ご参加者１

住所

御社名

セミナー事務局 行き □ 11／17(金)セミナーに参加します □ 資料を送って欲しい

11.17金
14：00～16：30
（13：30受付開始）

法人代表者、役員様

会場：神奈川中小企業センター

ＪＲ関内駅北口５分 市営地下鉄関内駅２分

お申し込み後に確認書にて詳しい会場のご案内を差し上げます

セミナーの主な内容（予定）

こんな方は必見です

参加費：1名様10,500円（2名様から5,250円）
定 員：20名 （定員になり次第締切らせて頂きます）

お問い合わせ電話番号 045-650-4166 株式会社ヒューマンリソースみらい
今後このようなFAXがご不要な場合には、上記に会社名とFAX番号をご記入の上送信してください。リストから削除します。

会社のための”うつ病”対策セミナー

人事担当責任者様
限定

６人に１人がうつ病になる時代！

対策は万全ですか？


