
 

「横浜の賃金セミナー 2007」 のご案内 
「社員の賃金をいくらにしたらいいのだろう」とお悩みの経営者が多くいます。「優秀な人材が集まらな

い」、「定着率が悪い」、「仕事と賃金のバランスが悪い」、「賃金の適正水準がわからない」、など実に多く

の悩みを抱えています。 

このような悩みは、同じ地域の中小企業の賃金実態を知ることで解消されます！ 

当セミナーでは、今年２月に発表された最新の公的賃金統計（平成 18 年版）をもとに独自に分析・作

成した賃金グラフより浮かび上がった中小企業の賃金実態をご報告します。 

このセミナー参加により、自社の賃金水準や一人ひとりの賃金水準が明確になります。その結果、昇給

をどうすればよいか、また優秀な人材を確保するには賃金をどうするべきか、ベテラン社員と若手社員の

社内バランスをとるにはどうしたらよいかなど、賃金の見直しを容易に行なうことが出来るでしょう。 

また、最近の雇用情勢を踏まえたこれからの中小企業の賃金管理のポイントについてもじっくりお話を

しますので、人材確保対策にお悩みの経営者は今後の賃金見直しの具体的な内容が明確になるでしょう。 

 

＜セミナーの主な内容です＞ 

1．公的賃金統計に見る横浜の賃金相場 

・年収、月額賃金、年間賞与を探る 

・一般と幹部社員、男性と女性社員別に探る 

２．中小企業が陥りやすい賃金管理  

３．これからの中小企業の賃金管理のポイント 

＜セミナー参加者への特典です＞ 

特典１：「ズバリ実在賃金の年収グラフ」無料作成 

（全社員の賃金をプロットしたグラフを作成します） 

特典２：「ひと目でわかる公的統計集」贈呈 

 

 

●お問合せ先   株式会社ヒューマンリソースみらい    〒231-0014 横浜市中区常磐町 2-20-405 

         ｈｔｔｐ：//ｗｗｗ．ｈｒ－ｍｉｒａｉ．ｃｏｍ   TEL045-650-4166   FAX045-650-4199 

御社名  

住所  

電話番号  ＦＡＸ番号  

お名前①  役職名  

お名前②  役職名  

お申し込み後に確認書にて詳しい会場のご案内を差し上げます 

今後このような FAX がご不要な場合には、上記に会社名と FAX 番号をご記入の上送信してください。リストから削除します。 

 

講 師：阿部 毅 ㈱ヒューマンリソースみらい専務取締役 (社会保険労務士・キャリアコンサルタント) 

1968年東京生まれ。大学卒業後、大手百貨店に勤務。販売職やバイヤー職を歴任。労働組合役員とし

て企業内初の成果主義人事・賃金制度の制定に中心的な役割を果たす。現在、神奈川県を中心に中小

企業の実態に合った賃金・労務管理に関するコンサルティングおよび労働・社会保険手続業務を行う。 

(株)北見式賃金研究所 北見塾第３期生。 

ＦＡＸ返信番号 ０４５－６５０－４１９９ 

【個人情報の取り扱いについて】お預かりした個人情報は参加確認書の発送や当社サービスのご案内に限らせていただき

ます。原則としてご本人の承諾なしに上記目的以外に個人情報を利用し、また第３者に提供はいたしません。 

＜日 時＞ 

６月１８日（月）14：00～17：00 （13：30開場） 

＜会 場＞ 神奈川中小企業センター 

  JR関内駅北口５分 地下鉄関内駅７番出口２分 

＜対象者＞ 経営者様、ご担当役員様 

＜参加費＞ １６，８００円（資料代含む） 

      ２人目からは半額８，４００円 

※複数での参加が効果が上がります。 

満席が予想されますのでお申込みはお早めに。 

ご同業関係の方のお申込みはお断りいたします。 


